DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 22 czerwca 2021 r.

Poz. 1107

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 8 czerwca 2021 r.
w sprawie Zespolu Monitorujacego do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Na podstawie art. 10f ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r. poz. 218
1956) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb powotywania cztonkdéw Zespotu Monitorujacego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwanego dalej
Zespotem”;

2) organizacje¢ i tryb dziatania Zespotu;
3) zasady uczestnictwa w pracach Zespotu.

§ 2. 1. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego zamieszcza ogloszenie o rozpoczgciu procedury po-
wolywania cztonkéw Zespotu w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego oraz na stronie internetowej urzedu obshugujacego ministra wlasciwego
do spraw zabezpieczenia spotecznego, wyznaczajac termin na zglaszanie kandydatow, zgodnie z art. 10b ust. 1 pkt 2—4
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zwanej dalej ,,ustawa”.

2. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego rozpatruje zgloszone kandydatury na cztonkéw Zespotu,
biorac pod uwage w szczegolnoscei:

1)  zakres realizowanych przez kandydata zadan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

2) doswiadczenie kandydata w zakresie prowadzenia dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
3) wdrazanie przez kandydata nowatorskich rozwiazan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

4) osiagniecia kandydata w zakresie realizowanych zadan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego oglasza sktad Zespotu w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie podmiotowej urzgdu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego oraz na stronie
internetowej urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

§ 3. 1. Przewodniczacy Zespotu kieruje pracami Zespotu i reprezentuje Zespot na zewnatrz.
2. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegodlnosci:
1) zwotywanie posiedzen Zespotu;

2) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;

" Minister Rodziny i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 1723).
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3) wyznaczanie Sekretarza Zespotu;
4)  okreslanie harmonogramu prac Zespotu;
5) powierzanie wyznaczonym cztonkom Zespotu wykonania prac niezb¢dnych do realizacji zadan Zespotu;

6) zapraszanie do udziatu w posiedzeniach Zespotu z glosem doradczym innych oséb, niebedacych cztonkami Zespotu,
reprezentujacych organy i instytucje lub organizacje wtasciwe w sprawach bedacych przedmiotem prac Zespotu.

3. Przewodniczacy Zespotu, w przypadku braku mozliwo$ci przewodniczenia posiedzeniom Zespotu, moze upowaz-
ni¢ kierownika lub zastgpce kierownika komorki organizacyjnej urzgdu obstugujacego ministra wasciwego do spraw za-
bezpieczenia spotecznego odpowiedzialnej za realizacj¢ zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie do prze-
wodniczenia posiedzeniom Zespotu, bez prawa udzialu w podejmowaniu rozstrzygnigc.

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, w sprawach, w ktorych o wyniku gtosowania decyduje glos Przewodniczacego
Zespotu, rozstrzygnigcie nastepuje na kolejnym posiedzeniu Zespotu odbywajacym si¢ z udziatem Przewodniczacego Zespotu.

§ 4. Do zadan Sekretarza Zespotu nalezy w szczegolnoscei:

1) zapewnienie prawidlowego przeptywu informacji i obiegu dokumentow w zakresie posiedzen Zespotu oraz podejmo-
wanych przez Zespot uchwat i decyzji;

2) organizacja biezacych prac Zespotu;
3) sporzadzanie protokotow posiedzen Zespotu.

§ 5. 1. Posiedzenia Zespotu sg zwotywane nie rzadziej niz w terminach okre$lonych w art. 10c ust. 2 ustawy, w zalez-
nosci od potrzeb wynikajacych z realizacji zadan ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego z zakresu prze-
ciwdziatania przemocy w rodzinie, zgodnie z harmonogramem prac Zespotu okre§lanym przez Przewodniczacego Zespohu.

2. Wniosek o zwotanie posiedzenia Zespotu ztoZzony przez co najmniej jedng czwartg liczby cztonkéw Zespotu prze-
kazywany jest z wykorzystaniem poczty elektronicznej Przewodniczacemu Zespotu, za posrednictwem Sekretarza Zespotu.

3. Przewodniczacy Zespotu informuje cztonkdéw Zespotu o wyznaczonym terminie posiedzenia nie pozniej niz na
14 dni przed planowanym posiedzeniem Zespotu.

4. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach termin, o ktorym mowa w ust. 3, moze zosta¢ skrocony przez Przewod-
niczacego Zespohu.

5. Zawiadomienie o posiedzeniu Zespotu jest przekazywane przez Przewodniczacego Zespotu z wykorzystaniem
poczty elektronicznej. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek cztonka Zespotu, zawiadomienie o posiedzeniu Zespotu
moze by¢ przekazane takze w postaci papierowe;j.

6. Zawiadomienie o posiedzeniu Zespotu zawiera w szczegolnosci:
1) informacje o miejscu, trybie i terminie posiedzenia;
2) porzadek obrad posiedzenia;
3) niezbedne informacje i materialy dotyczace przedmiotu posiedzenia.

7. Zespot moze odbywaé posiedzenia z wykorzystaniem §rodkow komunikacji elektronicznej umozliwiajacych poro-
zumiewanie si¢ na odleglosé.

8. Przewodniczacy Zespolu moze, na wniosek cztonka Zespotu albo z wihasnej inicjatywy, zarzadzi¢ rozpatrzenie
sprawy w drodze korespondencyjnego uzgadniania stanowisk (tryb obiegowy).

9. Za udziatl w pracach Zespotu nie przystuguje wynagrodzenie.

§ 6. 1. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ zgodnie z porzadkiem obrad posiedzenia przekazanym w zawiadomieniu
o posiedzeniu Zespotu.

2. Zmiana porzadku obrad posiedzenia Zespolu moze nastapié, za zgoda Przewodniczgcego Zespotu, na uzasadniony
wniosek cztonka Zespotu, ztozony z wykorzystaniem poczty elektronicznej Przewodniczacemu Zespotu, za posrednictwem
Sekretarza Zespotu, w terminie nie krotszym niz 3 dni robocze przed planowanym posiedzeniem Zespotu.

3. O zmianie lub uzupehieniu porzadku obrad decyduje Przewodniczacy Zespotu, o czym zawiadamia cztonkow Zespohu.

4. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach kazdy czlonek Zespotu ma prawo wystapienia z wnioskiem o zmiang
lub uzupehienie porzadku obrad réwniez w trakcie posiedzenia Zespotu.

5. Zmiang, o ktorej mowa w ust. 4, przyjmuje si¢ w drodze jawnego gtosowania bezwzgledng wickszoscig glosow.
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§ 7. Czlonek Zespotu, ktory nie moze uczestniczy¢é w posiedzeniu Zespotu, informuje, z wykorzystaniem poczty elek-
tronicznej, Przewodniczacego Zespotu, za posrednictwem Sekretarza Zespohu, o przyczynach swojej nicobecno$ci nie
p6zniej niz w terminie co najmniej 2 dni roboczych przed posiedzeniem Zespotu.

§ 8. 1. Przewodniczacy Zespotu moze powotywaé grupy robocze do realizacji poszczegdlnych zadan nalezacych do
zakresu dziatania Zespohu. Grupy robocze moga by¢ powolywane z wykorzystaniem poczty elektroniczne;j.

2. Cztonek Zespolu ma prawo zglosi¢ swdj udziat w pracach grupy roboczej w terminie 5 dni roboczych od daty
okreslenia zadania grupy roboczej.

3. Przewodniczacy Zespotu okresla sktad grupy roboczej i wyznacza Kierownika grupy roboczej.
4. Tryb pracy grupy roboczej ustala Kierownik grupy robocze;.

5. Do prac grupy roboczej moze dotaczy¢é w kazdym czasie czlonek Zespotu, po uprzednim zgloszeniu swojego
udziatu Kierownikowi grupy roboczej i zaakceptowaniu przez Przewodniczacego Zespolu jego udziatu w pracy grupy
roboczej.

6. Za zgoda Przewodniczacego Zespotu w pracach grupy roboczej moga uczestniczyé osoby, o ktérych mowa w § 3
ust. 2 pkt 6.

7. Przewodniczacy Zespolu moze przekazac sprawy do prac grupy roboczej ze wskazaniem terminu na zajgcie stano-
wiska.

§ 9. 1. Sekretarz Zespotu przekazuje Przewodniczacemu Zespotu sprawy wymagajace opinii Zespotu wraz z materia-
fami.

2. Sekretarz Zespotu, na wniosek Przewodniczacego Zespohu, przekazuje cztonkom Zespolu materiaty w sprawach,
o ktérych mowa w ust. 1, wraz ze wskazaniem terminu do zaje¢cia stanowiska.

§ 10. 1. W sprawach merytorycznych Zespot podejmuje rozstrzygniecia w drodze uchwat.
2. Uchwaty Zespotu zapadaja zwykta wigkszoscia glosow.
3. W przypadku nicosiggniccia wigkszos$ci gloséw decyduje glos Przewodniczacego Zespotu.
4. Uchwata zawiera w szczegdlnosci:
1) numer, date i tytul;
2) podstawe prawng;
3) tre$¢ sprawy;
4) uzasadnienie.
5. Uchwaly Zespotu podpisuje Przewodniczacy Zespotu.
6. Uchwaly Zespotu sg dotgczane do protokotow posiedzen, na ktorych zostaty podjete.

7. W sprawach o charakterze organizacyjnym Zespot podejmuje decyzje w drodze jawnego glosowania zwykta wick-
szoscig glosow. Wynik gtosowania odnotowywany jest w protokole posiedzenia Zespotu.

8. Tryb przyjmowania uchwal i podejmowania decyzji, o ktérych mowa w ust. 1 i 7, ma zastosowanie takze podczas
posiedzen Zespotu odbywajacych si¢ z wykorzystaniem $srodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajacych porozumie-
wanie si¢ na odleglos¢.

9. Uchwale uwaza si¢ za przyjeta w drodze korespondencyjnego uzgadniania stanowisk (tryb obiegowy) po uptywie
okresu przewidzianego — w zaleznosci od pilnosci sprawy — przez Przewodniczacego, o ile zaden czlonek Zespotu nie
wniost sprzeciwu.

§ 11. 1. Kazdy cztonek Zespotu, w sprawach dotyczacych zadan Zespotu, ma prawo przedtozenia projektu uchwaty.

2. Cztonek Zespotu przekazuje projekt uchwaly wraz z uzasadnieniem Przewodniczacemu Zespotu za posrednictwem
Sekretarza Zespotu, z wykorzystaniem poczty elektronicznej, w terminie nie krétszym niz 10 dni roboczych przed plano-
wanym posiedzeniem Zespotu.

3. Sekretarz Zespolu, z wykorzystaniem poczty elektronicznej, przekazuje czlonkom Zespolu przedtozony projekt
uchwaty wraz z uzasadnieniem.
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§ 12. 1. Z posiedzenia Zespohu Sekretarz Zespotu sporzadza protokot.

2. Tre$¢ protokotu posiedzenia Zespotu jest uzgadniana ze wszystkimi czlonkami Zespolu z wykorzystaniem poczty
elektroniczne;.

3. Cztonkowie Zespotu moga zgtasza¢ uwagi do tresci protokotu posiedzenia Zespotu.

4. Przewodniczacy Zespotu podpisuje, uzgodniony z cztonkami Zespotu, protokot posiedzenia Zespotu.

§ 13. Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 stycznia 2011 r. w sprawie Zespotu
Monitorujacego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie (Dz. U. poz. 146).

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej: M. Malgg
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